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KINDER UND JUGEN[iHﬂUSER GMBH

...0ffnet Tldren ins Leben

Du suchst eine Tatigkeit, die Dich ausfillt?
Ein Team, in dem Du dich geborgen fiihlst?

Kollegen, mit denen Du offen und kritisch diskutieren kannst?
Einen Arbeitgeber, der fiir Ideen offen ist und deine Entwicklung fordert?
Also eine Tatigkeit, die Sinn fiir Dich macht!

Dann bewirb Dich bei uns!

Wir suchen ab 01.01.2025 fiir unsere familienorientierte Wohngruppe eine/n

Erzieher/in mwq)

Der Job:

ist die liebevolle Betreuung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen. Du gibst ihnen und ggf. ihren
Erziehungsberechtigten Sicherheit und hilfst ihnen dabei, ihre Ressourcen fiir eine erfolgreiche Riickfiihrung zu
starken.

Fir bis zu zwei Kinder [ Jugendliche Gibernimmst Du die Bezugsbetreuung und weckst ihre Kompetenzen zur
Beziehungsgestaltung und Alltagsbewaltigung — abseits vom Gruppendienst, von Dir selbst gesteuert und ganz
individuell zwischen Dir und Deinem Bezugsklienten.

Du planst und begleitest freizeitpadagogische Angebote und Ferien, tibernimmst aber auch Krisenintervention
souveran.

Du libernimmst Kontakte zu Jugenddmtern und gesetzlichen Vertretern und begleitest ggf. Hilfeplanverfahren.
Mit Schulen, Ausbildungsbetrieben und Arzten ziehst Du an einem Strang, damit die Dir anvertrauten kleinen Menschen
ihr Potential entfalten kénnen.

Du Gibernimmst die Kontaktpflege zum sozialen Umfeld der Kinder und Jugendlichen sowie Familienarbeit.

hast eine Ausbildung als Erzieher/in erfolgreich abgeschlossen und idealerweise einige Jahre Erfahrung in der
stationdren Familienhilfe.

hast eine positive Einstellung zur Arbeit mit Klienten in problematischen Lebenssituationen.

bringst Erfahrungen im Bereich Einzelfallarbeit (Hilfeplanung) und Gruppenarbeit mit.

verfligst neben Deinem guten Fachwissen zu Bindungsarbeit liber einen prall gefiillten Methodenkoffer, der Deinen
hohen pddagogischen Anspruch in der Arbeit am Kind unterstitzt.

bist mit ganz viel Empathie in Deinem Herzensjob dabei und gehst dabei professionell mit dem Spielraum zwischen
Nahe und Distanz um.

findest Teamarbeit toll, gestaltest den Arbeitsalltag gern aktiv mit und reflektierst Dein Verhalten, um als Mensch
weiter zu wachsen.

kommst super mit Schichtdienst zurecht und hast einen Fiihrerschein Klasse B.

setzen Bezugsarbeit ganz individuell um, in frei gestaltbaren Zeitfenstern nur fiir Dich und Deinen Schiitzling.
arbeiten mit mindestens 30 Wochenstunden in der Regel in unbefristeten Arbeitsverhdltnissen.

werden nach TVOD SuE bezahlt und haben 30 bis 35 Tage Urlaub.

sorgen mit betrieblichem Gesundheitsmanagement und betrieblicher Altersvorsorge gut fiir spater vor.
entwickeln uns weiter — mit regelmdRigen Weiterbildungen, Teamberatungen, Klausurtagen und Supervisionen.
unterstitzen Qualifizierungswiinsche.

arbeiten Dich gut ein, pflegen unsere flachen Hierarchien und unterstiitzen die Autonomie unserer Teams mit viel
Gestaltungsspielraum.

Arbeitsort: Jena

Klingt gut? Dann sende Deine Bewerbungsunterlagen an

Antje Pacholik
Personalreferentin
bewerbung@kjh-jena.de



